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VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS „SYPSENA" 

direktore, Olga Belias 

2018 METIiJ VEIKLOS ATASKAITA 

2019-O,Z ,a  Nr.  *2 I1J/,1 (i' . 40 —'1 t 
Vilnius 

I SKYRIUS 
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO jGYVENDINIMAS 

Lopselis-darzelis tapo saugia, } vaikq orientuota, palanki4 emocinc aplink4 urtikrinancia istaiga. 
Uztikrinamas vaiko ir suaugusit.jt socialinii emociniq jgudziq lavinimas. Bendruomenes nariai 
aktyviai bendrauja ir bendradarbiauja su salies ir u2sienio saliq partneriais, }gyvendina bendrus 
projektus dalyjasi geraja patirtimi.Uztikrinamas inovatyvitl metodq naudojimas organizuojant 
ugdymo(si) procesq. Pasiekta, kad vaikai sveikai maitintusi, formuotq sveikos gyvensenos 
jgud2ius. Atnaujinta lopselio-darzelio vidaus aplinka ir gerbuvis. Tarptautinio bendradarbiavimo 
deka urtikrintas papildomas finansavimas jvairiq projekty jgyvendinimui. 

II SKYRIUS 
METV VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 

1. Pagrindiniai praejusiu metij veiklos rezultatai 

Metines uzduotys 
(toliau — u2duotys) Siektini rezultatai 

Rezultatq vertinimo 
rodikliai (kuriais 

vadovaujantis 
vertinama, ar 

nustatytos uzduotys 
} 	kd 	os) 

Pasiekti rezultatai it jq 
rodikliai 

1.1. Gerinti ugdymo 1.1.1. inicijuotos ir 
l.l.l.  atliktas 

1.1.1. atliktas vidaus 
organizavimo igyvendintos 

vidaus 
}sivertinimas, rezultatai 

kokybg priemones jstaigos 
}sivertinimas, pristatyti bendruomenei 

teikiamq paslaugi p pakoreguotas 2016- pedagoginio posed2io 
kokybei gerinti, 

2021 m. Strateginis metu 2018-04-18 
jsivertintas jq 

veiklos planas, 
protokolo Nr. PT-1, 2016- 

poveikis; 
pakoreguotas 2018 2021 m. Strateginis 

1.1.2. inicijuotos ir meta 
meth veiklos 

veiklos planas 
jgyvendintos 

planas; 
pakoreguotas pristatytas 

priemones }staigos 
1.1.2. atliktas lopselio-dar2elio tarybos 

atnaujintos 
tyrimas atnaujintos posed2io metu 2018-06-19 

ikimokyklinio protokolo Nr. LDTP-2, 
ugdymo programos programos

. 
gy vendinimo pakoreguotas 2018 meth 

realizavimo 
pasiekimams 

veiklos planas pristatytas 
kokybei u2tikrinti; 

j vertinti, p 	gg~ p  eda o 	osed2io metu 
1.1.3. inicijuotos ir 

atsi2velgiant j 
2018-08-29 PT-2, 

}gyvendintos 
gautus tyriino 

1.1.2. vaiku pasiekimq 
priemones patycii} 

rezultatus 
jvertinimas atliktas 2018- 

prevencijai, vaikl} 
pakoreguota 

05-31, atsizvelgiant j 
emocinio intelekto autus tyrimo rezultatus 



lavinimui ikimokyklinio pakoreguota ikimokyklinio 
utikrinti. ugdymo programa. ugdymo programa, 

1.1.3. lo$elis- pristatyta pedagogq 
dare1is Lietuvos posédio metu 2018-08-29 
socialinio emocinio PT-3; 
ugdymo asociacijos 1.1.3. 1ope1is-dare1is 
narys ir prisideda Lietuvos socialinio 
prie Lietuvos emocinio ugdymo 
vietimo sistemos asociacijos narys nuo 2016 

pokyèiq m. ir prisideda prie 
jgyvendinimo: Lietuvos 9vietimo sistemos 
100 proc. pedagog.j pokyèiq jgyvendinimo: 
dalyvavo patyiq 100 proc. pedagogq 
prevencijai skirtoje dalyvavo patyiq 
kvalifikacijos prevencijai skirtoje 
tobulinimo kvalifikacijos tobulinimo 
programoje programoje ,,Emocinio 
,,Emocinio intelekto ir socialiniq 
intelekto ir emociniq kompetencij.j 
socialiniq emociniq ugdymas, naudoj ant 
kompetencijq Limbinio mokymo 
ugdymas, naudoj ant metodik", 2018-04-18 
Limbinio mokymo metodinio posédio metu 
metodik"; jteikti kvalifikacijos 
Emocinj inte1ekt payméjimai; Emocin 
lavinanti intelektq lavinanti 
ikimokyklinio ikimokyklinio ugdymo 
ugdymo programa programa ,,Kimochis" 
,,Kimochis" integruota i lo$elio- 
integruota j dare1io ,,ypsena" 
1ope1io-dare1io ikimokyklinio ugdymo 
,,Sypsena" program4 nuo 2018-09-01. 
ikimokyklinio 
ugdymo program.  

1.2. Gerinti 1.2.1. inicijuotos ir 1.2.1.apie 70 proc. 1.2.1.apie 90 proc. 
darbuotojq darbo jgyvendintos darbuotojq noriai darbuotojq noriai dalyvavo 
sqlygas priemonés dalyvauja mikroklimatui gerinti 

darbuotojq mikroklimatui skirtuose renginiuose 
tarpusavio gerinti skirtuose organizuotuose jstaigoje, 
santykiams gerinti; renginiuose samoningumo 2aidimas 
1.2.2. inicijuotas ir organizuojamuose ,,Points of You" 2018-02- 
igyvendintas jstaigoje, 21 ir ,,Grjtamojo ryio 
dokumentq samoningumo aidimas" 2018-04-11; 
atnaujinirnas darbo 2aidimas ,,Points of 1.2.2. atnaujintos ir 
tvarkai ir dabuotojq You" ir patvirtintos darbo tvarkos 
veiklai organizuoti; ,,Grtamojo ryio taisyklês 2018-02-08 is. 
1.2.3. inicijuotas aidimas"; Nr. V-7, patvirtinti 
lygiq galimybiq 1.2.2. atnaujintos ir pareigybes apraymai 
politikos priemoni4 patvirtintos darbo 2017-10-25 is. Nr. V-32, 
gyvendinimas. tvarkos taisyklés ir su jais pasiraytinai 



pareigybés supa.indinta 100 proc. 
apraymai, sujais darbuotojq; 
pasiraytinai 1.2.3. parengtas lygiq 
supaindinta 100 galimybiq politikos 
proc. darbuotojq; igyvendinimo ir vykdymo 
1.2.3. parengtas prieiUros principq 
lygiq galimybiq jgyvendinimo priemoniq 
politikos tvarkos apraas patvirtintas 
jgyvendinimo ir 2018-11-15 isakymu Nr. 
vykdymo prieiUros V-3 1, su juo pasiraytinai 
principq supaindinta 100 proc. 
gyvendinimo darbuotojq. 

priemoniq tvarkos 
apraas sujuo 
pasiraytinai 
supaindinta 100 
proc. darbuotojg.  

1.3. Organizuoti 1.3.1.atnaujintos 1.3.1. jrengtos 1.3.1. 2018-05-28 
matarialinés bazés ugdymo (si) naujos ir atnaujinta ,,Bituhj" 
atnaujinimq erdvês; atnaujintos 2aidimq grupés 2aidimq aikte1é, 

1.3.2. istaigoje aikte1ôs, grupés 2018-11-22 visos grupés 
atlikti remontai. aprupintos aprUpintos naujomis 

naujomis ugdymo ugdymo priemonémis, 
priemonemis, 2018-09-24 nupirkti nauji 
praturtintos IT kompiuteriai i grupes, 
priemonemis, 2018-11-19 atnaujintas 
atnaujintas Ukinis Ukinis inventorius,nupirkta 
inventorius; konvekciné krosnis, 
1.3.2. visos jstaigos gaminamas maistas yra 
patalpos atitinka sveikatai palankus ir 
higienos normos tausoj antis; 
RN 75:2016 1.3.2. 2018-12-13 NVSC 
reikalavimus. prie SAM atlikus 

patikrinimq, akto Nr. (10- 
12 15.3.2)PA-20 nustatyta, 
kad visos jstaigos patalpos 
atitinka higienos normos 
RN 75:2016 reikalavimus. 

1.4. Organizuoti ir 1.4.1. inicijuotas ir 1.4.1. vykdomos 1.4.1. 2018-06-03 
palaikyti jgyvendinamas pasiraytq su bendruomenés susitikimas 
tarpinstitucin kokybikas socialiniais Gailestingojo Jezaus 
bendradarbiavim su tarpinstitucinis partneriais sutariq seseru kongregacijos 
socialiniais bendradarbiavimas nuostatos, narnuose, Sv.Miios 
partneriais su galies organizuojami dare1io geimoms 

socialiniais bendri renginiai su koplytéléje, 2018-03-02 
partneriais; Gailestingojo vaikq susitikimas su 
1.4.2. inicijuojami Jezaus sesen.1 vaikikq knygi iliustratore 
ir igyvendinami kongregacija, su Magda Spyrko Ankevié i 
tarptautiniai Lenkq institutu Lenkijos, 2018-12-13 
projektai su Vilniuje, su vaikil susitikimas su 



usienio galiq Lenkijos ambasada garsiaja vaikq knyguii 
jstaigomis- Vilniuje, su raytoja Violeta Piasecka 
socialiniais Vilniaus apygardos i Lenkijos (Lenki 
partneriais. probacijos tarnyba; instituto Vilniuje 

1.4.2. jgyvendinami kvietimu), 2018-10-31 
bendri projektai su jvykdytas Lenkijos 
usienio galiq ambasados finansuotas 
partneriais projektas ,,Sveikas ir 
pasitelkiant aktyvus dare1inukas" ir 
eTwinning atnaujintas sporto 
platformq ir inventorius; 
Svietimo mainq 1.4.2. nuo 2018-11-02 
paramos fondo eTwinning platformos 
finansavimq, déka jgyvendinamas 
praktikai priimami tarptautinis projektas 
studentai i ,,Mano draugai i 
Vroclavo pasaulio"; 2018-03-19 - 
universiteto 28 dienomis dare1yje 
(Lenkija). atliko pedagogine praktik 

studentai A Vroclavo 
pedagoginio universiteto 
(Lenkija). Vaizdiné 
informacij a pateikiama 
facebook.comlLo$elis- 
dare1is-Sypsena 
platfonnoje ir tinklalpyje 
www.sypsena.vilnius.lrn.It 

2. Uduotys, neivykdytos  ar vykdytos i 's dalies del numatyt rizikij ijei tokiij buvo) 
Uduotys Prieastys, rizikos 

2.1 .Bendradarbiavimas su Vilniaus 
apygardos probacijos tarnyba 

Probacijos tarnyba nepasiulé kandidatq vieiems 
darbams atlikti dare1yje. 

3. Uduotys ar veikios, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos 
(pildoma, jei buvo atlikta papi1domi, svariti jstaigos veikios rezultatams) 

Uduotys / veikios Poveikis 9vietimo jstaigos veiklai 
3.1. Pedagogq vietimas/2018-03-07 - 12 dienomis Seminaril 	metu 	pedagogai 	imoko 
pedagogams organizuotas seminaras ,,Smurto ir atpainti smurto taikomo vaikq atvi1giu 
patyiq prevencija vaiko artimoje aplinkoje", apraikas, imoko teisingai reaguoti ir 
lektoré PPT psichologé I. Sikina. taikyti 	savo 	darbo 	metu 	naujausius 

Vaikq teisiq apsaugos pagrindtj jstatymo 
pakeitimus. Utikrintas vaikg saugumas. 

3.2. Pedagogt ir tévq vietimas/20 18-01-15 iki Pedagogai ir tévai 	imoko ik1ausyti 
2018-11-26 1o$e1yje-dare1yje vykdomas projektas vaikus, klausti taip, kadjie norétt! kalbéti 
,,Saugios aplinkos mokykioje kUrymas II", ir kalbéti su vaikais taip, kad vaikas 
,,Mokykla tévams ir auklétojams", projekto kodas norôtj suaugusiujq klausyti. Utikrinta 
Nr. 09.2.2-ESFA-V-729-03-0001, projekto vaikq saugi emociné aplinka, taip pat 
vykdytojas SPPC, lektorô psichologe Lucyna suaugusiujq 9vietimas. 
Skurko.  



4. Pakoreguotos praèjusiq metq veikios uduotys (jei tokiq buvo) ir rezultatai 
Rezultatq vertinimo rodikliai 

Uduotys Siektini rezultatai 
(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai 

vertinama, ar nustatytos ir j 	rodikliai 
uduotys vykdytos)  

4.1.  

III SKYRIUS 
PASIEKTV REZULTATV VYKDANT UDUOTIS jSIVERTINIMAS IR 

KOMPETENCIJIJ TOBULINIMAS 

5. Pasiektu rezultatu vykdant uduotis isivertinimas 

Uzduociq ivykdymo aprasymas 
Paymimas atitinkamas

langelis 
5.1. Wduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai 21 
5.2. Uduotys ig esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai 0 
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai 0 
5.4. Uduotys nevykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai 0 

• Kompetencijos, kurias norètg tobulinti 
6.1. Bendravimo ir informavimo kompetencij 
6.2. 

Direktoré 	Olga Be1ia 	2018-01-18 
(vietimo jstaigos vadovo pareigos) 	(paraas) 	 (vardas ir pav&d) 	(data) 

IV SKYRIUS 
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI 

7. jvertinimas, jo pagrindimas ir siulymai: vadovo veikia jvertinta labai gerai, visos uduotys 
jgyvendintos 100 proc., vadovo veikia teigiamai jtakojo 1ope1io-dare1io veikios rezultatus, rykiai 
matomi jvykç pokyiai. Vadovas virijo numatytas jvykdyti uduotys, kas teigiamai itakojo jstaigos 
veikios rezultatil pletrq. Siulome papildyti grupiq a1ink knygq lentynomis. 

_ 	 WJuj1t4  
(mok4c1oje - mokykios tarybos 	 (Para as) 	 (vardas ft pavardé) 	(data) 
jgaliotas asmuo, 9vietimo pagalbos jstaigoje - 
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo 
I darbuotojq atstovavimq jgyvendinantis asmuo) 

ir 

5vietimo, kuitfiros ir sporto departamento 
Direktorô 

An(yia. K
etjino jstatgqs 

n 	ovalevslrai.a 
savininko teises ir 

regas gyvenrnnanthos mstitucljos 
(da1ininki susirinkimo) jgalioto asmens 
pareigos) 

(vardas ft pavarde) 
-114' 
(data) 

Galutinis metil veikios ataskaitos jvertinimas i4V 	( 



IV SKYRIUS 
MTIJ METV VEIKLOS UDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 

9. Kitq metq uduotys 
(nustatomos ne maiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uduotys) 

Rezu1tat 	vertinimo rodikliai 

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovauj antis  
vertinama, ar nustatytos 

uduotys jvykdytos) 
9.1. Turtinti lauko edukacines Lauko aidimo aikte1ése aidimq aikte1és praturtintos 
erdves. jrengtos ugdymosi priemonémis: lenta skirta pieti 

priemonés tyrinejimo, kreida ir magnetine lenta, 
kUrybinei veiklai, didinamaisiais stiklais, vaikq 
smulkiosios ir mikroskopais, stalais pieimui, 
stambiosios motorikos lipdymui, eksperimentams, 
lavinimui, tyrinéj imams karoliukais, kaladélémis, 
ir gamtos painimui, jvairaus dydio déutémis, 
judejimo skatinimui.. naturaliomis gamtos 

priemonémis, dviraiais ir 
paspirtukais. 

9.2. Sudaryti s1ygas pedagogms Pedagogai aktyviai 90 proc. pedagogq pateiks 
tobulinti turimas profesines dalyvaus kvalifikacijos kvalifikacijos kélimo kursq ir 
kompetencijas. kélimo kursuose ir seminarq paymejimus. 

seminaruose, nuosekliai Organizuotas pasidalijimas 
dalyvaus gerosios gedqjq patirtimi savo jstaigoje 
patirties sklaidoje. ir metodinio ratelio ,,Aura" 

pedagogams. 
9.3.Efektyvinti komandinj darbq 90 proc. pedagogq dirbs Nustatyti aikUs komandq 

komandomis, jsijungs j formavimo principai. 90 proc. 
projektinç istaigos veik1. pedagogq dirbs suburtose darbo 
Aktyvus pedagogn grupése ir komandose, 50 proc. 
komandinis darbas itakos pedagogq jsijungs j projektinç 
Lo$e1io-dare1io veikios jstaigos veiklq. Aktyvus 
efektyvum. pedagogq komandinis darbas 

jtakos Dare1io veikios 
efektyvumq. 
Visos auklétojos dalyvaus 
komandinio darbo 
efektyvinimo seminaruose. 

9.4.Utikrinti ska1ndü Pedagogai ir kiti Pedagogai patobulino 
specialiujq ugdymisj poriekiq specialistai dalyvauja kompetencijq ugdyti specialiq 
thriniq vaikl4 integracij. kursuose skirtuose poreikiq turinius vaikus ir 

specialiujq poreiki4 sekmingai taiko jgytas 2inias 
turinèhi vaikq organizuoj ant ugdymo proces. 
integracij ai. Kurybikai Specialiujq poreikiq vaikai 
modeliuoja ugdymo pasiekia gerq ugdymosi 
turin, diegia naujoves. rezu1tat. 



10. Rizika, kuriai esant nustatytos uduotys gali büti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali 
turéti neigiamos jtakos ivykdyti gias uduotis) 
pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu) 
10.1. 2mogi gkieji faktoriai. 
10.2. Finansavimo stoka. 
10.3. Teisés aktil pasikeitimai. 

Vilniaus miesto savivaldybés adininistracijos 
Svietimo, kultUros ir sporto departamento 
Direktorê 

(yietjjno istaigos savininko teises ir 
Aflna Kovaievsxaj.a 
peigasjgyvenainanios institucijos 

pareigos) 

(vardas ir pav&d) 	(data) 

Susipainau. 
(2Ard4e I 

	

_ 

	

ffqa 
(vietimo jstaigos vadovo pareigos) 	(paraas) pavardè) 	(data) 

/ 


