VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,SYPSENA“
DIREKTORES OLGOS BELIAS
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

2025- 03-40 Nr. A290-25%/25(3.4.40eORG1)

Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Vadybinés 2024 m. uzduotys jgyvendinant Vilniaus lopSelio-darzelio ..Sypsena‘ 2022-2026 m.
strateginio ir 2024 m. veiklos plano tikslus, buvo orientuotos j kokybisko 1k1mokykhn10 if
prlesmokykllmo ugdymo turinio jgyvendinimo uztikrinima, ry$iy su ugdytiniy Seimomis
stiprinimg ir palankios atmosferos jstaigoje kirima. Buvo pasiekti Sie rezultatai:

Idiegta efektyvi mokytojy nuolatinio kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimo sistema uztikrinanti
kokybiska ugdyma Visi mokytojai dalyvavo mokymuose ,,Ikimokyklinio ugdymo programy
atnaujinimas ir jgyvendinimas vadovaujantis ikimokyklinio ugdymo programos gairemis:
mokymai programy rengéjams”. Sudaryta programos atnaujinimo darbo grupé, paruostas dalinis
atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos ..Sypsena" projektas atspindintis darzelio ugdymo
prioriteta ,,Ugdymas vertybiy dvasioje”. Nuo 2024 m. lapkri¢io mén. bendradarbiaujant su Edu
Vilnius, Ikimokyklinio ugdymo skyriumi ir Ikimokyklinio ugdymo jstaigy metodiné taryba
,,Augra", dalyvaujama susitikimuose ir metodiniy bareliy diskusijose dél programy atnaujinimo.
Siekiant sukurti palankias sglygas UDM diegimui visi mokytojai dalyvavo seminaruose jtraukiojo
ugdymo organizavimo tematika: ,,Universalus dizaino mokymuisi principy taikymas ugdymosi
jstaigose®, ,,Kaip paruosti vaikus ir aplinkg specialiyjy poreikiy turin¢io vaiko atéjimui j grupg®,
,.JEmocijy paZinimas ir jy valdymas. Kritinés situacijos®, ,,Specialiyjy poreikiy apzvalga: kg svarbu
Zinoti darZelio mokytojui, specialistams ir tévams®, ,,Specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys
vaikai: kg daryti mokytojams ir kaip komunikuoti su tévais*“. Visi mokytojai dalyvavo STEAM
ugdymo mokymuose: ,,Siuolaikinis vaikas Stream ugdyme*, ,,Zaismingi ir kiirybiski IKT jrankiai
STREAM ugdyme*, efektyviai jdiegtas STEAM metodo taikymas, mokytojai dalyvavo
mokymuose ,,Vaiky pasiekimy vertinimas® ir ,,Vaiky pasiekimy vertinimas: kaip bendrauti ir
bendradarbiauti su tévais®, dalyvavo ilgalaikéje programoje ,,Besimokanciy darzeliy tinklas 2024
m.”. Kaip ir kasmet, jgyvendinant darzelio veiklos socialiniy jgiidziy formavimo prioritetg ,,Vaiky
emocinés gerovés uztikrinimas”, mokytojai Dalyvavo Respublikingje ir socialinio emocinio
ugdymo olimpiadoje ,,Dramblys", jgyvendino Tarptauting programa ,.Zipio draugai“, mokytojos
visose grupése jgyvendino ska1tym0 projektus ,,Visa Lietuva skaito vaikams®, ,,Blbhoteka
kuprinéje®, jgyvendinti prevenciniai projektai, tokie kaip ,,Savaité be paty¢iy™ ir LSirdies
jsisavinimas nuotoliniu bidu®, pastarajam projektui surinkta finansiné parama vaikams Afrikoje,
buvo skatintas bendruomenés socialinis sgmoningumas per savanorystés akcijas ir projektus.
Inicijuoti mokymai ,,Smurtas prie$ vaikus artimoje aplinkoje: samprata, atpazinimas ir pagalba“ ir
praktiniai uzsiémimai ,,Emocijy valdymo menas“. Ripindamiesi vaiky sveikos gyvensenos jgidziy
lavinimu mokytojai su vaikais dalyvavo ,,Lietuvos mazyjy Zaidynése®, taip pat buvo organizuota
19 sveikatos stiprinimo veikly bendradarbiaujant su visuomenés sveikatos specialiste. Siekiant
pritaikyti darZelio aplinkg ir jg paruosti jvairiy poreikiy turintiems vaikams buvo inicijuota dviejy
kabinety pertvarka jrengiant nusiraminimo erdves, apriipinant sensorinémis priemonémis ir
nusiraminimo nameliais. Déka jdiegtos efektyvios kvalifikacijos tobulinimo sistemos
bendruomené yra pasiruosusi tokiems Siuolaikinio ugdymo i$8tkiams kaip STREAM ugdymo
metodikos ir jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas, vaiky pazangos stebéjimas bei vertinimas, taip pat
efektyvaus griztamojo rySio teikimas tévams.




Darzelis stiprina bendradarbiavima su tévais ir leidZia jiems aktyviau dalyvauti ugdymo procese.
Elektroninis dienynas suteiké puikia galimybe tévams stebéti vaiko pasiekimus bei ugdymo(si)
procesa. Mokytojai kiekviena savaitg ar ménesj talpina savo trumpalaikius planus, pagal poreikj
taip pat yra organizuojami individualiis pokalbiai su tévais, konsultacijos su specialistais. Suteikta
galimybe darZelio tévams kiekvieng ménesj dalyvauti BDT programos mokymuose, kurie prisidejo
prie jy aktyvesnio jsitraukimo j ugdymo procesa. Sie mokymai apémé temas: ,,Sveikas vaikas —
sveiki jpro¢iai: mityba darzelyje ir namuose*, ,,Ribos ir susitarimai su vaikais. Kaip padeti vaikams
laikytis taisykliy?*, ,,Bendravimas su mokytojais. Kaip uzmegzti glaudy tarpusavio rysj®,
..Sensorinés integracijos ir ergoterapijos principai vaiky ugdyme: praktika darzelyje ir namuose®,
.Kaip kalbétis su vaikais apie specialiuosius poreikius, keista elgesj ir jausmus?* ir ,,Kaip Zinoti, ar
mano vaikui jau béda, ar dar i3augs?*. Taip pat organizuotos bendros parodos, Sventés ir projektai
kartu su tévais, darzelio bendruomenei ir Seimoms surengtos Sv. Migios Gailestingojo Jézaus
sesery koply¢ioje. Siekiant sustiprinti bendruomeniskumo jausma buvo minétas darZelio 80-¢io
jubiliejus. Prie jo organizavimo prisidéjo visa bendruomené ir jstaigos socialiniai partneriai.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Mety uzduotys 2 o= ) kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir j
(toliauq— uidu:)ytys) ek ezm b v(ertinama, ar nustJatytos rodikliai &
uzduotys jvykdytos)
1.1. Uztikrinti Iki 2024-11-31 Iki 2024-11-31 sudaryta Iki 2024-11-31 sudaryta
ikimokyklinio sudaryta darbo darbo grupé jsigilino } darbo grupé jsigilino |
ugdymo grupé atnaujina naujas [U programos naujas [U programos
jvairiapusiSkumg | ikimokyklinés gaires, analizavo ir gaires, analizavo ir
atsizvelgiant | ugdymo konsultacijy pagalba su konsultacijy pagalba su
atnaujintas programa. istaigos mokytojais jstaigos mokytojais
ikimokyklinio 60 % darzelio praturtino ugdymo turinj praturtino ugdymo
ugdymo tévy aktyviai atsizvelgiant | gairése turinj atsizvelgiant j
programos gaires. | jsitrauke j pateikiamas vaiko gairése pateikiamas
ikimokyklinio ugdymo(-si) koncepcijas, | vaiko ugdymo(-si)
ugdymo vaiky pasiekimy sritis bei | koncepcijas, vaiky
tobulinimo démenys. Atnaujinta IU pasiekimy sritis bei
procesa. programa. démenys. (Parengtas [U
90 % mokytojy 60 % darzelio tévy programos projektas
uztikrina dalyvavo ikimokyklinio ,Ugdymas vertybiy
lankscias ugdymo tobulinimo dvasioje”).
ugdymo(-si) procese (visuminio veiklos | 60 % darzelio tévy
salygas, kurios kokybés jsivertinimo dalyvavo ikimokyklinio
skatina vaiky rezultaty rodikliai). ugdymo tobulinimo
galiy augima. 90 % mokytojuy procese (visuminio
organizuodami ugdymo(- | veiklos kokybeés
si) procesg naudojo jsivertinimo rezultatai
Siuolaikinius ugdymo(-si) | pristatyti
budus ir metodus, bendruomenei,
naudojosi naujausiomis pasirinktos tobulinimo
ugdymo priemonémis ir sritys, atliktos tévy
technologijomis (STEAM, | anoniminés apklausos
Reggio Emilia, interaktyvi | ugdymo kokybés
lenta, :Beebot* edukacinés | tobulinimo klausimais).




bitutées, Kimochis).
Analizuojami Ilgalaikiai ir
trumpalaikiai ugdymo(-si)
planai, aptarta stebéta
ugdomoji veikla, ypatinga
démes;j skiriant
taikomiems ugdymo
budams bei metodams,
mokytojams pateiktos
ugdomosios veiklos
organizavimo tobulinimo
rekomendacijos.

95 % grupiy mokytoju
ugdymo turinj praturtino
dalyvaudami Salies bei
tarptautiniuose
projektuose.

90 % mokytojy
organizuodami
ugdymo(-si) procesa
naudoja Siuolaikinius
ugdymo(-si) buidus ir
metodus, naudojasi
naujausiomis ugdymo
priemonemis ir
technologijomis
(STREAM, Reggio
Emilia, interaktyvi
lenta, ,,.Beebot™
edukacinés bituteés,
Kimochis). Nuolat
analizuojami Ilgalaikiai
ir trumpalaikiai
ugdymo(-si) planai,
aptarta stebéta
ugdomoji veikla,
ypatingg démes;j
skiriant taikomiems
ugdymo buidams bei
metodams, mokytojams
pateiktos ugdomosios
veiklos organizavimo
tobulinimo
rekomendacijos
(pedagogy posedziai,
stebéty veikly aptarimo
protokolai).

95 % grupiy mokytojuy
ugdymo turinj
praturtino dalyvaudami
Salies bel
tarptautiniuose
projektuose (projekty
ataskaitos, diplomai ir
padékos).

1.2. Uztikrinti
kokybiska
jtraukiojo ugdymo
organizavima ir
jvairiapuse
pagalbg SUP
vaikams.

70 % mokytojy
dalyvauja
mokymuose
jtraukiojo

ugdymo tematika.

90 %
bendruomeneés
nariy dalyvauja
sveikatinimo
projektuose.

80 % mokytojy
organizuoja
sveikatingumo
skatinimo bei
sveikos

70 % mokytojy dalyvavo
mokymuose jtraukiojo
ugdymo tematika.
Pasidalino jtraukiojo
ugdymo organizavimo
gergja patirtimi atviros
veiklos metu.

90 % bendruomenés nariy
dalyvavo VVSB ..Vilnius
sveikiau®
organizuojamuose
projektuose.

60 % mokytojy jsitrauke |
RIUKKPA ,.Lietuvos

70 % mokytojy
dalyvavo mokymuose
jtraukiojo ugdymo
tematika. Pasidalino
jtraukiojo ugdymo
organizavimo geraja
patirtimi atviros veiklos
metu (mokymuy
pazymejimai, stebéty
atviry veikly
protokolai).

90 % bendruomenés
nariy dalyvavo VVSB
,,Vilnius sveikiau®
organizuojamuose




gyvensenos
jgtdziy lavinimo
veiklas.

100 % Svietimo
pagalbos
specialisty
aktyviai
dalyvauja
ugdymo
planavimo ir
organizavimo
procesuose.

mazyjy zaidynes 2024
projekto vykdyma.

90 % mokytojy
bendradarbiaudami su
visuomeneés sveikatos
specialiste, vykdancia
sveikatos prieziiirg
darzelyje, organizavo
sveikos gyvensenos
jgudziy lavinimo, pirmos
pagalbos bei saugaus
elgesio buityje
uzsiémimus vaikams bei
ju téveliams.

80 % mokytojy ugdymo
turinj praturtino projektais
,,Pazink mane kitokj*,
..Savaité be patyCiy* ir
kitais socialinius ir
emocinius jgudzius
lavinanciais projektais.
100 % $vietimo pagalbos
specialisty jsitrauke
ugdymo optimizavimo ir
ugdymosi aplinkos
pritaikymo procesa.
Konsultavo mokytojas
SUP vaiky poreikiy
tenkinimo ir ugdymo
klausimais, dalyvavo
kuriant grupiy mety
ugdymo planus
atsizvelgiant | SUP vaiky
ugdymo(-si) poreikius
(veiklos ir ugdymo plany
analiz¢), dalyvavo grupiy
tévy susirinkimuose,
konsultavo bendruomeng
jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimo klausimais
(veiklos plany ir tévy
susirinkimy protokoly
analize).

projektuose (mety
planai, veikly
nuotraukos ir jrasai,
pedagogy posédziy
protokolai).

80 % mokytoju
jsitraukeé ] RIUKKPA
., Lietuvos mazyjy
zaidynés 2024
projekto vykdyma
(fizinio lavinimo
mokytojo veiklos
planas, padékos).

90 % mokytojuy
bendradarbiaudami su
visuomeneés sveikatos
specialiste, vykdancia
sveikatos prieziiirg
darzZelyje, organizavo
sveikos gyvensenos
jgtdziy lavinimo,
pirmos pagalbos bei
saugaus elgesio buityje
uzsiémimus vaikams
bei jy téveliams (veikly
nuotraukos).

80 % mokytoju
ugdymo turinj
praturtino projektais
.,Pazink mang kitokj*,
.,Savaité be patyc¢iy* ir
kitais socialinius ir
emocinius jgidZius
lavinanciais projektais
(padékos).

100 % Svietimo
pagalbos specialisty
jsitrauke j ugdymo
optimizavimo ir
ugdymosi aplinkos
pritaikymo procesa.
Konsultavo mokytojas
SUP vaiky poreikiy
tenkinimo ir ugdymo
klausimais, dalyvavo
kuriant grupiy mety
ugdymo planus
atsizvelgiant | SUP
vaiky ugdymo(-si)
poreikius (veiklos ir
ugdymo plany analize,
sudaryty IPP
aptarimas), dalyvavo




grupiy tévy
susirinkimuose,
konsultavo
bendruomeneg jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimo
klausimais (veiklos

plany ir tévy
susirinkimy protokoly
analize).
1.3. Kurti 80 % 40 % mokytojy dalyvavo | 40 % mokytojy
palankias salygas | bendruomenés emocinio rastingumo dalyvavo emocinio
geram jstaigos jsitraukia i mokymuose. raStingumo mokymuose
mikroklimatui pozityvaus 90 % ikimokyklinio (istaigos psichologes
formuoti ugdymo sistemos | ugdymo grupése uzsiémimai, padekos).
jgyvendinima. naudojami pozityvumo 90 % ikimokyklinio
90 % skatinimo algoritmai. ugdymo grupése
bendruomeneés 80 % bendruomenés nariy | naudojami pozityvumo

nariu rupinasi
savo emocine
,higiena®
(emocinio
savireguliavimo
jgudziy
lavinimu).

naudoja démesingo
jsisgmoninimo priemones
asmeninés emocines
geroveés puoseléjimui,
taikyta matavimo
priemon¢ PERMA
asmenings geroves
matuoklis vasario men. ir
lapkri¢io meén.

95 % bendruomenés nariy
naudojo emocinio
raStingumo priemone
,,Emometras®“ emocinio
savireguliavimo jgudziy
lavinimui. Stebimas
bendruomenés emocinés
savijautos Zymejimasis
lentoje ,,Emometras™ ir
rezultatai aptariami
tradiciSkai kiekviena
tre¢iadienj, bendros kavos
pertraukéles metu
(emociniam rastingumui
matuoti kovo meén. ir
gruodzio meén.
pasitelkiama matavimo
priemoné Daniel Goleman
,,Emocinio intelekto
klausimynas®).

70 % bendruomenés nariy
dalyvauja emocinio
atsparumo ugdymo
uzsiémimuose
(pasitelkiama ,, EMMER*
emocinio atsparumo
ugdymo priemong).

skatinimo algoritmai
(mazi Emometrai
grupese).

80 % bendruomenes
nariy naudoja
démesingo
jsisgmoninimo
priemones asmeninés
emocines geroves
puoseléjimui, taikyta
matavimo priemoné
PERMA asmenineés
gerovés matuoklis
vasario men. ir
lapkri¢io mén. (gauty
rezultaty aptarimas
individualiy pokalbiy
su vadovu metu).

95 % bendruomeneés
nariy naudojo emocinio
ratingumo priemong
., Emometras® emocinio
savireguliavimo
igtdziy lavinimui.
Stebimas
bendruomenes
emocines savijautos
zyméjimasis lentoje
~Emometras® ir
rezultatai aptariami
tradiciskai kiekvieng
treCiadien], bendros
kavos pertraukelés
metu (Klausimynas
emociniam rastingumui




(]

matuoti kovo mén. ir
gruodzio mén.).
70 % bendruomeneés
nariy dalyvavo
emocinio atsparumo
ugdymo uzsiémimuose
(pasitelkiama
L.EMMER* emocinio
atsparumo ugdymo
priemong).
1.4. Atnaujinti Iki 2024-01-31 Tki 2024-01-31 atnaujinta | Iki 2024-01-31
darbo suderinta su istaigos darbo apmokéjimo | atnaujinta jstaigos
apmokéjimo darbo taryba, sistema, su ja pasiraSytinai | darbo apmokéjimo
sistemg. Uztikrinti | atnaujinta darbo supazindinti jstaigos sistema, su ja
racionaly, apmokejimo darbuotojai. pasiraSytinai
ekonomiska ir sistema 90 % jstaiga aprupinta supazindinti jstaigos
rezultatyvy patvirtinta darbui ir ugdymo darbuotojai.
finansiniy istekliy | jstaigos vadovo organizavimui 90 % jstaiga apripinta
naudojima. jsakymu. reikalingomis darbui ir ugdymo
95 % metiniy priemonémis. organizavimui
viesyjy pirkimy Iki 2024-10-01 atlikti reikalingomis
atitinka iSoriniy pastato sieny priemonémis.
patvirtintg metinj | dazymo darbai. 2 % ugdymo priemoniy
viesyjy pirkimy 2 % ugdymo priemoniy pirkimy yra
plana. pirkimy yra finansuojami | finansuojami i$
1,2 % paramos i§ alternatyviy alternatyviy
1€30s 95 % finansavimo $altiniy. finansavimo $altiniy.
tikslingai
naudojamos
darzelio tarybos
numatytiems
prioritetiniams
darbams
finansuoti.
. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1. Iki 2024-10-01 atlikti iSoriniy pastato | DarZelio pastatas yra senamies¢io mikrorajone,
sieny dazymo darbai. iSorés remonto darbams taikomi specialiis

reikalavimai, todél projekto jgyvendinimas
steigéjo sprendimu yra deleguotas VVK.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Tévy Svietimas bei ugdymas Projektas Mokymai tévams "Broliai ir
seserys be konkurencijos" finansuojamas
2021-2027 mety Europos Sajungos fondy
investicijy programos léSomis.
"Kompleksinés paslaugos (KOPA)"
projekto vykdytojas - Europos socialinio
fondo agentira. Projektas jgyvendinamas
su projekto partneriais Seimos kriziy
centras "Viena Stotelé". (Vyko nuo rugséjo




24 d. iki lapkri¢io 26 d.). Informacija
pateikiama:
https://www.facebook.com/1000886314
57460/posts/ptbid02RUVApeSESVVco
HnYjPhilAWZg6p6oBf68CmTy8Sk2A
Q6b0rp2GafKKwapkQuEB3il/

3.2. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais

Siekiant stiprinti pilietiskumo ugdyma
darzelis dalyvavo pilietingje iniciatyvoje
,,Pergalés Sviesa”. Siekiant ugdyti vaiky
socialinj jautrumg kasmet
organizuojama pilietiné iniciatyva
,,Padovanok Sypsena” (ligoniniy bei
hospiso padekos).

Bendradarbiaujant su Lietuvos
probacijos tarnybos Vilniaus skyriumi
priimami neatlygintiniems darbams
asmenys kuriems padedame
socializuotis. Tai leidzia nemokamai
tvarkyti darZelio aplinkas, atlikti
remontus ir kitus batinus darbus.
Bendradarbiaudami su aukstosiomis
mokyklomis priimame studentus
praktikai, pasidaliname patirtimi,
suzinome apie naujausias tendencijas
ikimokykliniame ugdyme.

Ugdydami vaiky meninj rastingumga
dalyvavome 1/d ,,Gelynas”
organizuojamame Vilniaus miesto
ikimokykliniy jstaigy orkestry
festivalyje ir Naujosios Vilnios kultiiros
centro organizuojamuose ,,Prakartéliy ir
ziemos puoks¢iy parodoje” bei Sokiy
festivalyje ,,Vieverselis™.

3.3. Lietuvos socialinio emocinio ugdymo asociacijos
aktyvis nariai nuo 2016 m. Pozityvaus ugdymo modelio
puoseléjimas darzelyje.

Apibendrinus mety veiklos rezultatus,
suplanuotos kity mety veiklos. Buvo
dalinamasi gergja patirtimi ir pristatytos
pozityvaus ugdymo modelio praktikos
visuotinio susirinkimo metu. Darzelyje
atliekami tyrimai siekiant jsitikinti taikomo
modelio jtaka ugdymo, darzelio
bendruomenés veiklos, vadybinés veiklos
organizavimo ir geroves kiirimo procesams
(darzelio gerovés tyrimai atlikti pasitelkiant
Harvard Mokyklos geroves (klestéjimo)
matuokliu
https://docs.google.com/forms/d/10y30-
YULwgMIbzHKk7HDXIh36TxhOwbXC4m
AxxINwLbw/edit).

3.4. Darzelio 80-¢io jubiliejaus $ventés organizavimas

Bendruomeniskumo ugdymas. Darzelio
prestizo kelimas vietinés bendruomenés
tarpe. [staigos populiarinimas medijy
pagalba (straipsniai laikras¢iuose, laidos
televizijoje). Darzelio tradicijy
puoseléjimas (prezentacija darzelio istorijos




jsimintiny jvykiy tematika).
Bendradarbiavimo su socialiniais
partneriais palaikymas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1. - - =

111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4
5.2. Itekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4w
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o0 4

siekiant rezultaty

5.4. Ziniuy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10

20 3o 46

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o

20 3o 4%

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

S ; Pazymimas
Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas siiinkasps langelis
. ; N . e Virsijantis
6.1.V zd kd S rt kl .
isos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy likes&ius d
6.2. Uzduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukes¢ius O
I dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo€iy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukes¢ius O]
6.4. Pusé ar daugiau uzduogiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius N]eﬁ all::;g:!aréls

~

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. IT galimybiy panaudojimas darbe.

7.2. Naujy darbuotojy pritraukimas.

V SKYRIUS )
KITY METY VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)




UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti kokybiska
atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos
igyvendinima.

Patvirtinta atnaujinta IU
programa.

40 % tévy jsitrauke |
atnaujintos IU programos
jgyvendinima.

100 % mokytoju
dalyvauja Besimokanciy
darzeliy tinklo
programoje.

Iki 2025 m. rugséjo men.
patvirtinta atnaujinta IU
programa ,,Ugdymas vertybiy
dvasioje*.

40% tévy aktyviai dalyvauja ir
patys sitilo veiklas, siekiancias
tobulinti naujos programos
jgyvendinima (aptariama tévy
susirinkimy metu, vykdomos
apklausos).

Mokytojai vykdo vaiky
pazangos stebésena, pagal
poreikj tobulina atnaujintos IU
programos turinj (2025 m.
rugséjo — gruodzio meén.,
aptarimas ir pakeitimy
fiksavimas darbo grupés
posédziuose).

100 % mokytojy dalyvauja
BDT programos kvalifikacijos
kelimo mokymuose (mokymy

pazymejimai).

8.2. Uztikrinti sisteminga ir
veiksminga Svietimo pagalba
ikimokyklinio ir
prieSsmokyklinio amziaus
vaikams. Sudaryti ugdymosi
salygas tenkinancias
individualius vaiky ugdymosi
poreikius.

[rengti nusiraminimo ir
poilsio patalpas.
Gerinti VGK darbg ir
teikiamos pagalbos
kokybe

Iki 2025 m. kovo mén. jrengtos
individualios nusiraminimo ir
poilsio patalpos vaikams.

100 % VGK nariy dalyvauja
mokymuose individualiy
poreikiy tenkinimo, UDM
diegimo darzelyje tematika.

8.3. Efektyvinti personalo
valdymo sistemg perziiirint ir
pagal poreikj atnaujinant veikla
reglamentuojancius vidinius
teises aktus.

Atnaujinta personalo
valdymo sistema.
Atnaujinti vidiniai veikla
reglamentuojantys teisés
aktai.

Iki 2025 m. birzelio mén.
atnaujinta personalo priemimo
ir adaptacijos darbo vietoje
sistema.

Iki 2025 m. lapkri¢io mén.
perzitréti ir pagal poreikj
atnaujinti vidiniai veikla
reglamentuojantys teisés aktai.
Vykdoma personalo
pasitenkinimo darbu stebésena
(Personalo apklausos geguzés
ir spalio mén.)

8.4. Uztikrinti ugdymo proceso
kokybe naudojant inovatyvias
ugdymo(si) priemones.

70 % mokytoju dalyvauja
organizuojamuose
mokymuose inovatyviy
ugdymo priemoniy
panaudojimo ugdymo
procese tematika.

80 % grupése sukurtos
metodinés priemonés

70 % mokytojy dalyvavo
mokymuose inovatyviy
ugdymo priemoniy
panaudojimo ugdymo procese
tematika (mokymuy
pazyméjimai).

80 % grupése sukurta
maziausiai po dvi metodines




panaudojant inovatyvias
technologijas (sukurta
maziausiai po dvi
metodines priemones)

posedziy metu).

ir lapkri¢io mén.)

priemones naudojant
inovatyvias technologijas (IT
pagalba sukurtos metodinés
priemonés: mjslés,
raidziy delionés, pasaky
takeliai Beebotams, STEAM).
Priemoneés pristatytos
bendruomenei atviry veikly
metu (aptarimai pedagogy

Vykdoma tévy pasitenkinimo
ugdymo kokybe stebésena
(Tévy apklausos 2025 m. kovo

viktorinos,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

ildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

neplaninés uzduotys ir kt.).

9.1. Socialiniai ir Zzmogiskieji faktoriai (nelaimés, nenumatytos i§vykos, nedarbingumas, pavestos

9.2. Teisés akty kaita.

9.3. Finansavimo trikumas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
Vilniaus lop3elio-darzelio ,,Sypsena taryba pritaria direktorés Olgos Belias 2024 m. veiklos
ataskaitai. Istaigos veiklos rezultatai jvertinti teigiamai — visi suplanuoti kokybiniai ir kiekybiniai
rodikliai buvo sékmingai jgyvendinti (ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius). Taryba siiilo
meting veiklos ataskaitg vertinti - vir§ijantis likes¢ius.

W w/;éué{? Hisgicenn 202500 40

Tarybos Pirmininké

(mokykloje — mokyklos tarybos
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

(parasas)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

/

4

4

(i pareigasprij

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

o

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)

ohololy "t

(vardas ir pavardé)

nantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

az%
(data)

Virsijantis litkescius

Gt

(parasas)

(vardas ir pavardé) (data)
Ivkdvros visos uZduotvs ir kai kurie
vertinimo rodikliai virsyvii, gebejimai
atlikii pareigvbés aprasyme nustatytas
funkcijas vertinami puikiai.
Splio?
5L Ll
ﬂéﬂ 7 505 HE
(vardas # pavardeé) (data)




